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De nuestra consideracién:

Nos es grato adjuntar un ejemplar de nuestro Informe como Evaluador Independiente para el cumplimiento de las normas establecidas en el Articulo 147 N°
5 de la Ley 18.046 de Sociedades Andénimas respecto a la Operacion entre Partes Relacionadas establecida en el Acuerdo de Cooperacion

que est4 suscribiendo Liberty Comparfiia de Seguros Generales S.A. (en adelante e indistintamente, “L.SC”, la “Sociedad”, o el “Cliente”) con Liberty Mutual
Insurance Company (también denominada como “LMIC”).

Este informe provee los resultados obtenidos de nuestra asesoria profesional de acuerdo a la informacién provista por la Administracién de la Sociedad, y ha
sido preparado de acuerdo con nuestra propuesta de servicios de asesorias profesionales, y esta bajo todos los términos y condiciones de ese acuerdo.
Este informe puede ser conocido por todo el grupo Liberty y sus accionistas.

Agradecemos la oportunidad que nos ha brindado para ofrecer nuestros servicios profesionales y quedamos a su disposicion para aclarar y/o ampliar
cualquier concepto contenido en el presente informe.

3in otro particular, 1o saluda cordia

AUDITOEES COMAULTOEES LTDA.

E-Mazil: jsusrez@gestoria_cl
Telefone: +546 (2} 23651680
Celular: +36 {9) 54498680
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Objetivos, alcance y limitaciones del trabajo
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OBJETIVOS DEL TRABAJO

® D conformidad con los términos establecidos enla Ley WN° 1B.046
Articulo 147 N* 5, de la Ley de Sociedades Andnimas, hemos efectuado,
clertos: procedimientos de analisis ¥ revisidn de antecedentes para
informar a los Accionistas de Liberty Compaiia de Seguros Generales
Z.A. (en adelante e indistuntamente, “L3C7, 1a “Sociedad®, o el “Cliente™)
respecto de 1as condiciones, efectos ¥ su potencial impacto para la
Zociedad de 1a Operacion entre Partes Relacionadas (“OPR®) con su
relacionada Liberty Mutual Insurance Company (“LAICT),

® rars 1o anterior, nuestro trabajo consistid en pProporclonAar una
evaluacion profesional independiente de 31 la OPR contribuye al interés
social, e ajusten en precio, términos v condiclones a aguellas gue
prevalezcan en el mercado al tempo de su aprobacion.

ALCANCE DEL TRABAJO

® Nuestro trab ajo incluyd procedimientos realizados en cada una de las
SITUIENTES StAPAs:

1. Entendimiento del ohjetiva ¥ alcance de 1a evaluacion

2. Analisis del Acuerdo de Cooperacion
Recoleccion v analiziz de los documentos relevantes de la
Transaccion, 1a coordinacidn de entrevistas ¥ reuniones de trabajo v
el analiziz de los antecedentzs recabados producto de esta asesoria.

3. Aplicacion de los enfoques v metodologias de evaluacion
Hemos aplicado un analizis cualitativo de los beneficios ¥ riesgos de

la transaccion.

4. Ema=iom de conclusidn de la evaluacion profesional independiente.

LIMITACIONES AL ALCANCE DEL TRABAJO

® Dehigo a que la Administracidon no cuenta con estimacion de
proyecciones de Ingresos ¥ gastos en relacidn a 1a creacion de la nueva
Unidad de Negocio, nuestra evaluacion de la OPR ha sido realizado en
hase a la informacidn v analisis cualitativo.

® uestro analisis v evaluacion fue en relacién a los «Gaswos de Dezarrollos
explicitados en el Acuerdo de Cooperacidn, estos gastos explicados
en el acuerdo de cooperacion 3on los dnicos considerados dentro de 1a
estructura de la operacion analizada.

® =:ie Informe fue preparado para cumplir con lo establecido en los
objetivos del trabajo, ¥ no cubre otros proposicos en el Amhbito legal,
tributario o de otro tipo, asi como eventuales Impactos contractuales v
de cumplimiento regulatorio ¥o de fiscalizaciones de autoridades
regulatorias que se pudiersn generar con motive del Acuerdo de
Cooperacion bajo analisis.

® Para sustentar nuestras conclusiones como Evaluador Independiente de

esta Operacion fue pussta a nuesrra disposicion una version del
“&euerdo de Cooperacion” (v. 23.08.2019) a suscribir entre L3C v
LAIIC.

® =1 Anewo 1 se detallan las Limitaciones Generales al Trabajo.
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ANTECEDENTES DE LA SOCIEDADES RELACIONADAS

Liberty Compania de Seguros Generales 3.A

L LAC, RUT N* 99.061.000-2, ez una zociedad andnima constituida en Chile, debidamente autorizada para operar como compaila de seguros generales
de conformidad con el Decreto con Fuerza de Ley M° 251 de 1931,

® 1z pozee una unidad de negocio “Lineas Eapeciales™, por la cual “se encuentra autorizada a actuar como asegurador v emitir polizas de
agguros, dentro loz riesgos que la Ley ¥ la regulacion le permite, tales como polizaz de zeguros que cubran riesgos de responsabilidad civil profesional,
eITores ¥ omislones, directores v gerentes, polizas de riesgos cibernéticos o cyber riesgos, seguro de incendlo cuya sumas totales asegurada como un
todo sed auperior & UUSE 150.000.000 y/o una ubicacion especial o Top Location, 223 igual o superior a USE 100.000.000, seguros de garantia judicial,
pilizas de riesgos relacionadoes a “0il & Gas on Shore™ v “Project Cargo®, energia, terrorismo ¥ obras de arte®.

Liberty Mutual Insurance Company

L (LMIC), sociedad martriz del Grupo Liberty, s una socledad aseguradora, constitulda en Estados Unidos ¥ que se encuentra debidaments autorizada
para operar como Reasegurador Extranjers en Chile de conformidad con el Decreto con Fuerza de Ley N® 251 de 1931 ¥ WCG 139 ¥ gue 3¢ encusntra
debidaments inscrita en el lstado que para e3to03 efectod mantiens la Comision para €1 Mercade Financiero, bajo el niimero C - 221.

L Liberty International Underwriters (LIT7) e3 una unidad de negocio de LMIC, dedicada al rubro reazegurador internacional. LMIC a través de su unidad de
negocio LIT declara tener “vasta experiencia ¥ capacidades de primer nivel para la suscripcion especializada de reaseguros de Lineas Especiales, v que
22 encuentra debidamente autorizada para reasegurar polizas de seguros de Lineas Especiales gue emita L3C en Chile, manifestandole su interés de
Incrementar su negocio de reazeguro de polizas de Lineas Especiales emitidas en Chile”.
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ENTENDIMIENTO DE LA OPERACION CON PARTE RELACIONADA

® 1z ¥ LMIC firmaran un Acuerdo de Cooperacion gue permite crear una Unidad de Megocio de seguros denominada
“Lineas Especialess para L2C en Chile, ¥ que a la vez, permira urilizar 1a capacidad de LMIC como provesdor de reaseguro de dicha Linsas Eapeciales”.

® s ohjeto declarado por amhbas partes es “el desarrollo de actividades gue tienen como finalidad potenciar 1a comercializacion de seguros de Lineas
Eapeciales por parte de L2C 7 del reaseguro de dichos saeguros preferentemente por parte de LMICY. En linea con lo anterior, LLIIC pone a disposicion de
L2C su conocimisnto técnico v capacidad financiera para reasegurar polizas de ssguros de Lineas Especiales.

(zastoz de desarrollo para L3C

L vez, L3C contratard para la comercializacion de los seguros de Lineas Especiales a un equipo de profesionales con eXperiencia técnica en
auscripcion de este tipo de riesgos, 1o que e sumard a los gastos indirectos propios para el apoyo del negocio, 1os cuales en su conjunto 58 han
denominado “Gazstos de Dezarrollo™

1. Empleados de 1a Unidad de Negocio: Incluye el costo empresa del equipo de profesionales a contratar para la comercializacion de los ssguros.
Funcion financiera: Administracion de gastos, clerres trimestrales, cuentas de fin de afio, impuestos, identficacion ¥ avaluacion de los halances
de laz compafiias intra-grupo, informes financieros, contabilidad de caja, reconciliacion de cuentas bancarias ¥ suministro de informes de
gestiin.

3. Funcién de Tecnologia de 1a Informacion: Administracion del programa de TI ¥ desarrollos aplicados, soporte de aplicativos v mantenimisnto del
Helpdesk, monitores v andlisis de integridad de datos, adguisicion de hardware ¥ software, control v gestion de riesgos de TI.

4. Funcién de Recursos humanos: Proceso de reclutamisnto ¥ contratacion, soporte ¥ atendimisnto & empleados ¥ gerentes, terminaciém ¥
homologacion de contratos de trabajo, control, mantenimiento ¥ autorizacion de pagos de nomina, beneficios ¥ seguridad social, aporte de
documentos, contacto ¥ Apoyo en proce3os lahorales, control de vacaclones, process de compensacion (aumentos de zalario, bonos, et ¥
proyectos de recursos humanos (beneficios, estudios de remuneraciom, etc.).

5. Inatalaciones: Arriendo de oficinaz, servicios de recepolonista, material de oficina, papeleria, impresoras, etc, servicios publicos (energla, agua,
electricidad, etc), aseo ¥ mantenumiente de instalaciones

6. Otras funciones compartidas: Compliance, Legal, operacional, Riesgo, auditoria, mercadeo, actuarial.

Opcion preferente para LMIC

® 1:zc otorgara una opclon preferente a LMIC para reasegurar los contratos de seguros de Lineas Eapeciales.
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Ingresos para L3C

® Fybasearodolo anterior, LEC obtendriz ingresos deade lae sipmentes fuentea:

1. Deszcuento Normal: Loe contratos de resseguros de Lineas Especiales gue celebra L3C con LMIC, incluiran una comizidn o descuento de resasgurc a

favor de L2C que incluira entre otros loz siguientes conceptos: comisiones de corredores de ssgurce, impuestoe adicionales (withholding), ¥ el ingrezo
para L3C o Fronting Feea, que eatos reasegurcs contemplan, en adelante el “Deecuents Mormal®.

2. Deszcuento Adicional: En caeo que los ingreace por Fronting Fee de reasegurce de Linesa Eapeciales recibidos por L3C no sean suficientss para cubrir

loz Gastoe de Desarrollo, como contraprestacion al derecho preferente de reasegurar, LMIC se obliza a soportar econdmicaments la diferenca
zenerads entre éztos mediante un Deacuents Adiciomal al reazegurs.

® 5 dizgrams sigumiente resumen la OPE establecida en el Acuerde de Cooperacion:

1. Descuents Mormal por el

1. Cesion -.ie polizas de Lineas Rlemﬂg';ngspdfcf;];ijs de
Eszpecizles.
. 2. Deacuento Adicional por el
2. Opcion preferente de pago de 1a opeion P
Heaseguro
preferente.

( - Zociedades relacionadas
U O Umnzdades de nagocio
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EVALUACION CUALITATIVA DEL NEGOCIO PARA LEC

® Debidoa gque no 28 nos ha provisto de informacion cuantitativa de
proyecciones del negocio, nuestra evaluacidon ¥ analisis respecto 311a
OPR contribuve al interés social, 3 ajuste en precio, términes y
condiciones a aguellas gue prevalezcan en el mercado al tiempo de
su aprobacion, ha sido realizada desde un punto de vista cualitativo.

® Con el entendimiento de la transaccién e informacién provista por la
Administracion del Clisnte ¥ 3us ase3zores legales, hemos construido 1
siguiente grafico gue mntenta reflejar, a modo de ejemple la evolucion
del negocio:

Ejemplo de evolucién del negocio

1] 2 4 5 [ 7 B 9 10 N+l
MN* de trimestres

m Fronting Fees  m Déficit Temporal Gastos de Desarrollo

® D: acuerdo a 1o informado por la Administracion y asesores legales, el
punto de eguilibric del negocio se produciria, apromimadamente,
durante £l 2° ¥ 3° trimestre de 2021,

BENEFICIOS PARA L3C DEL ACUERDO DE COOPERACION

® Amphiacidn de 1a cartera de productos y nuevos chentes
El Acuerdo de Cooperacion permitiria a L3C crear una nueva Umdad de
Megocios relacionada con seguros de Lineas Especiales de alro valor,
permitiéndole ofrecer un nuevo producto de mayer valor agregado al
mercado ¥ llegar a nuevoes clientes.

] Respaldo de un reconocido proveedor internacional de reasepuros
Los seguros colocados por LEC seran reasegurados preferentemente por
LMIC, 1a cual proporciona su capacidad técnica v financiera en la
gjecucion de dichos reaseguros.

L Eelaciim de largo plazo a través de 1a Opcifn Preferente para LMIC
L3C otorga la opcion preferente a LAIC para reassgurar. Dicha opcidn

preferente no daria necesariamente exclusividad a LAMIC, pero permitird
mantener una relacidn de largo plaze en €] negocio.

.De.smenmﬂnrmalranﬁngFEseﬂnHmhle:iﬂ:saMEe
mercado
El Dezcuento Mormal gue incluye el ingreso para L3C a través del Fronting
Fee se establecerian a valor de mercado, 1o gque permiriria a L3C obtensr
un margen razonable del negoclo en etapas posteriores a la de entrega
de Dezcuentos Adicionales por parte de LIIC.
Para efectos de estos valores 3¢ entiendes ¥ considera que lo3 descuentos
normales de reazeguro, distingulendo entre las diferentes lineas de negocios
estan en rangos del 20% a 15% del total de primas de reaseguro.

@ Sustentabihidad financiera de Ia nueva Unidad de Nepgocio
Como contraprestacion a la opoion preferente de reaseguro, LMIC
cubrira el evenrual déficit de 1as etapas iniciales del negocio a través de
Descuentos Adicionales en las primas reaseguradas § Aportes
Extraordinarios, en caso gue sigan existiendo saldos de déficit pendientes

de cubrir por LMIC, lo que permitira dar sustentabilidad financiera de
largo plazo al negocio, evitando una pérdida de valor para L3C.

@ Utilizacién de economias de escalas
La 2ociedad se ve favorecida a nivel global, debido a 1as economias de
gacalas de sus gastos de comercializaciom ¥ de administracion, al

traspasar parte de dichos gastos directos e indirectos a la nueva Unidad
de Megocio.
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Introduccién

® Hemos realizado nuestro trabajo de evaluacion independiente de la
Operacitn entre Partes Relacionadas (OPR) entre Liberty Compatia de
Segurcs Generales 3.4 (LSC) v Liberty Mutual Insurance Company
(LWIC), de acuerdo con los ohjetivos definidos por el Articuls 147 N° 5

de la Ley de Sociedades Andnimas.

® Dichas norma requieren gue el Evaluador Independiente informe a los
Accionistas de la Sociedad respecto de las condicionss de la
Operaciom, sus efectos ¥ su potencial impacto para la Sociedad. Por lo
tanto, eate Informe de Evaluacion Independisnte s realizd inicaments

con ese proposito.

® Nuestro trabajo de evaluacion fue realizado entre &l mes de noviembre

de 2019 v la fecha del presente Informe, previo a la firma final del

Acuerdo de Cooperacion objeto de este andliziz, que mncluye la OPER.

Rezultados
® Como parts del anilizis ¥ evaluacion realizada hemos identificado loz
sigulentes principales beneficios de la Operacion para LEC:
- Ampliacitn de la cartera de productos ¥ nuevos clientes
- Respaldo de un reconocido provesdor internacional de reaseguros
- Helacon de largo plazo a través de la Opcion Preferente para LMIC

- Deacuento Mormal ¥ Fronting Fee seran establecidos a valores de

mercado
- Bustentabilidad financiera de la nueva Unidad de Negocio

- Utihizaciom de economias de escalas

Conclusién

® Tn hasze 3 nuestro analisis realizado, tal como se describe en eate
Informe, Gestoria Auditores Consultores Limitada en colaboracion
con la firma Aptitude Consultores Limitada, en su caracter de Evaluador
Independiente, concluye que la OFR tratada en este informe, cumple
satisfactoriamente al objeto de contribwir al interés social de L3C, en
cuanto a que la celebracion de este Acuerdo de Cooperacién entre
entidades relacionadas =e ajustaria en precio, términos v condiciones
gue prevalecen hov en el mercado.

Limitaciones a los resultados ¥ conclusiones

® L os resultados v conclusiones del trabajo =& encuentran sujetas a las
limitaciones de nuestro trabajo detalladas en la Seccion “Ohjetivos,

Alcance v Limitaciones del Trabajo™ de este Informe.

® [ os resultados v concluziones de la Evaluacion Independiente de la OFR
no debe zer utilizada para otros proposites que el indicado en este

Informe, pudiendo ser utilizado por el Grupo Liberty ¥ sus accionistas

® L importante conziderar que cambios en expectativas de ingresos v
costos/zastos de la nueva Unidad de Negocio podrian impactar
significativaments los beneficios econdmicos de dicho negocio, ¥ por lo

tanto, nuestras conclusiones.

® No tenemos ninguna ohlizacion de actualizar este Informe o nuestra
conclusion zobre la informacion que 3& pueda generar posteriormente a

la fecha de emizion de este Informe
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Anexo 1

S
Limitaciones generales al alcance del trabajo GESTORIA ® Auditores Consultores

®r presente Informe profesional ez de uso exclusivo del Clhiente. v, por el
Grupo Liberty ¥ por sus acclonistas

® Toda la informacién usada en nuestro trabajo ha sido provista por el
Cliente v e3 de su excluziva responzabilidad. Durante la realizacion de
nuestra azesoria no efectuamos procedimientos de verificacion de la
informacion que nos fue provista.

® Nuyestro trabajo no consistio en efectuar una auditoria a los Estados

Financieros de la unidad de negocio o de la Sociedad, por lo tanto no
eXpresamos una opinidon sobre cualquier informacion financiera,
contable o tributaria contenida o referida a este informe.

® Nuestra responasabilidad profesional ez efectuar ciertos procedimisntos e
informar sus hallazeoz. No nos hacemos responzables de la validez de la
documentacion gque ha sido pussta a nuestra disposicion para la
giecucion del prezente trabajo. El producto de nuestro trabajo se
fundamenta en la informacion proporcionada por el Cliente v no
asumimos responsabilidad por dafios o perjuicios consscusncia de
informarcidn incompleta, inexacta, extemporidnea o no fidedigna
recibida para la elaboracion del presente trabajo.
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